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DIREZIOr-."E GE~'ERALE DEI RAPPORTI DI LAVORO - DIVISIONE VIU 

NUM556 (;101 

MCD, 3 M 

Il giorno 20 dicembre 2003 presso la' sede del Ministero del lavoro e delle politiche 
,sociali, con la mediazione del Sottosegretario di Stato Maurizio Sacconi assistito, dal 
Direttore Generale dotto Paolo Onellì e dalla dott.ssa Erminia Viggiani ed" alla 
presenza de11' Assessore alla Regione Lazio Donato Robilot't.:1. e dell' Assess-ore ai 
trasporti .del Comillle di Roma Mario Dì Carlo si sono incontrati per l'esame delle 
problematiche connesse al rinngv6 del secondo biennio economico del, CCNLL 
Autoferrotranvìari ASSTRA e ANA V E le OO.SS.LL. FIL T -CGIL, FIT:.:GlS.L~E, ,:", 
UlL T -TRASPORTI" ' ',' 

Premessa 

Considerato 
1. che il Governo ha accolto la richiesta delle Regioni - alle quali compete la 

materia del T.P,L - di varare un provvedimento volto a sostenere il 
rìsanamento e 10 sviluppo delle imprese del settore operanti nelle Regioni, ivi 
comprese quelle a Statuto Speciale, e le Province Autonome di Trento e 
BolZano, mediante lo strumento dell 'accisa sulla benzina. . i', 

2. che Regior~i ed Autono~ie L?~ali s~ sono i~p~gnate a ~oprire direttam, e,',_n,te -" "i 
attraverso Il contratto di servtzIo o l rapportl dI conceSSlOue - una parte ;4ella , 
somma ç'una tantuml~ di cui alI' art. 1 , del presente accordo nella misura.jire~' ,~", " " 

; o 170.~' 00·· 000. o o'~~~i~~~: 

ch~ la predettawemessa è parte inte~;;n~~a presente ipotesi di accordo,~j~~~:~:~ \ 
i Le parti, ,come sopra rappresentate, a definizione del' secondo biennio ~ìni~' , 
! i002/2003~ sottoscrivollO, nelI'ambito delle risorse di cui alla premessa~ la"~egueIrte 
! ipotesi di aècordo per il biennio 2002-2003. . . \? 
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Per il periodo lO gennaio 2002 ~ jO~~ 2003, viene riconosciuta la somma una 
tantuIU pari ad euro 970,00 riferita al parametro 175 della vigente scala parametrale, 
da erogare in tTe tranches, di eguale importo, ai dipendenti in forza alla data della 
presente ipotesi di accordo'" con le retribuzioni dei mesi di febbraio, maggio e 
settembre 2004. Tale importo è comprensivo dell'indennità di vacanza contrattuale 
già erogata e va rapportato ai mesi di effettiva prestazione) considerato mese intero la 
frazione superiore ai 15 giorni. L'importo medesimo, che verrà riproporzionato nei 
casi di prestazione di lavoro a tempo parziale, è comprensivo dell 'incidenza su tutti 

. . gli istituti contrattuali e di legge e non è utile ai fIni del TFR. . . . 

.:". ..... . Articolo 2 
~;'.":::~~:.~ .Con la. retribuzione del mese di dicembre 2003 il valore della retribuzione tabellare 

[;)02 

\ 

',.:: .~,::~. :tjfePta al parametro 175 della scala parametrale è incrementato di euro 81,00 lordi 
..... ". mensiÌi che saranno erogati nel mese di febbraio 2004. Pertanto dal mese di 

'\ 
~ 

r novembre 2003 cessa di essere erogata la indennità di vacanza contrattuale. 
~~ r:.) 
I 

~J Per effetto' degli aumenti della retribuzione tabellare di cui al primo conuna, i quali 
esauriscono gli incrementi retributivi relativi al biennio 2002-2003) sono soggetti a 
rivalutazione esclusivamente i seguenti istituti: lavoro straordinario, festivo, notturno 
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/t1 \ indennìtà dì trasfeJta e di diaria ridotta di cui agli articolo 201 A e 2 IlA del c.c.n.L 23 ' 
j. lUgliO. 1976, T.F.R. Ogni altr.o compenso eventualmente espres. so in percentuale, resta \( 

.. - confermato in cifra fIssa. con il riproporzionamento della percentuale medesima sulla ~ (I 

. relativa base di calcolo. ~... .~ 
.~ .. ' . '. '. O.li.· importi: di. • cuì all'art l e al presente art.2 sono riparametrati secondo la vigente '. . 
!;.,.-::.)~cal.a pa:(~etrale (100-250). . _. . . 

. :. >·;t{n-·:~i8-~~t~~;j~,:~~< ... :. . . 
.' ". "";'.' . ''''0' ',:' •. "" _.. . Articolo '3 
;-:-:::~., ":.:.'.~ ~:~ti~~()Uv~gono sulla ri~cessità di riprend~re .l'esame delle pro~pettive .d~l 
~ . traspOrto pubblIco locale con l~ Governo, le ReglOffi e delle Autonorrue Locah m 
i :fimzione degli obbiettivi di risanamento e sviluppo del settore. ' 
:j, Considerata la persistente situazione critica del settore, le parti convengono di 
ID . promuovere la diffusa app1ìcazione deJle nonne contrattuali volte ad incrementare ~ 
~.~ l.'.efflCielW1 e la produttività delle imprese del settore. Le parti confennano altresì 0 
1 l'impegno allo svolgimento di corrette relazioni industriali utili a prevemre il (~~ 

conflitto e a garantire il diritto alla mobilità dei cittadini. I ) '\ 
Le parti si impegnano ad awiare un monitoraggio preliminare al prossimo contratto li ~ 

::lle~,;4 ~c:: fO:ti~ ~ la;;:.Ori A &ç2'.ecst MSf1~ (ç 
t11J ~ V ! \ \17 \1 \A) t0 _ ~::.~' 4 

FILT CGIL FOGGIA

pag. 2



0644296435 -t 409 NUlYl556 [;103 

CLAUSOLA DI RISERVA 

Le parti si riservano di sottoporre la presente ipotesi di accordo ai propri organi 
statutari i quali dovranno sciogliere la riserva entro il.$d~ -2003 _ 
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