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VERBALE DI ACCORDO

Il giomo 13 dicembre 2004 in Roma, presso |a sede della Confitarma, si 50n0
incontrate la Confitarma rappresentata dal dott. Angelo D'Amato con
Iassistenza del dott. Roberto Aglieta & del sig. Tommaso Pacchelli e la
Fedarlinea rappresentata dal dott. Giuseppe Ravera, dal cap. Glovanni Rizzo
e dal dott. Lorenzo Paolizzi, con le segreterie nazionali della FilvCail, Fit/Cisl
e Uiltrasporti rappresentate rispettivamente dai signor: Roberto  Scotti,
Roberto Luvini, Remo Di Fiore, Beniamino Leone, Giuseppe Caronia, Angelo
Patimo e con a partecipazione di una rappresentanza delle strufture sindacali
territoriali.

Le parti, nell'ambito di quanto previsto dal Protocolio interconfederale del
23 luglio 1993, hanno rinnovato la parte economica relativa al biennio
2005-2006 dei contratti collettivi nazionali di lavoro del settore marittimo.
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Parte economica, biennio 2005-2006

Le parti, con il presente accordo. hanno definito gli incrementi retributivi, per il
hiennio 2005-2006, secondo i valor contenuti nelle tabelle allegate.

Gli incrementi dei minimi contrattuali sono stati frazionati in due tranches, la
prima con decorrenza 1° gennaio 2005, la seconda con decorrenza 1° gennaio
2006.

Nella individuazione della percentuale di aumento retributiva fe parti hanno
tenuto conto, in armonia con quanto previsto dal Protocollo interconfederale
23 |uglio 1993, del tasso di inflazione programmato del biennio 2005-2006, degli
incrementi di produttivita del setlore € delia scostamento tra il tasso di inflazione
che si & realizzato nel biennio 2003-2004 e quello praogrammato per lo stesso
biennio.

Nefla tabella 1) sono riportati gli aumenti contrattuali con decorrenza 1° gennaio
2005, i nuovi minimi contrattuali in vigore dal 1° gennaio 2005 e i nuovi valori
degli scatti, sempre con decorrenza 1¢ gennaio 2005.

Nella tabella 2) sona riportati gli aumenti contrattuali con decorrenza 1° gennaio
2006, i nuovi minimi contrattuali in vigore dal 1° gennaio 2006 e i nuovi valon
degli scatti, sempre con decomrenza 1* gennaio 2006.

Nella tabella 3) sono riportati i valori dell'indennitad di navigazione, in vigore dal
1° gennaio 2005, per gli equipaggi imbarcati a bordo di navi superiori a 3.000
t.s.l., in navigazione fuoti dal Mediterraneq.

W F KL

Sulla base delle percentuali di incremento retributivo convenute con il presente
accordo & con le medesime modalita e decorrenze, viene rinnovata la parte
economica dei contratti collettivi nazionali di lavaro per gli addetti agli uffici delle
aziende di navigazione & per i marittimi italiani imbarcati a bordo di navi da carico
e/o da crociere locate a scafo nudo ad armatore straniero.
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TABELLA1
— Scat Scatl
1° Seauio|  SweCossived  successivo
Aumento (ex S%0)|(ex 3%) 19 (ex 2%) 1e
1* gennaiol Minimo contrattuale 1® gennaio gennaiol EEnnaio
2005 1° gennaio 2005 2005 2005 2005
Comandante - nav superiori a 3.000 tsl
€ 76,91 |E 2.728,95 € 42,75
Diretiore di macchina - navi superiori a
3.000ts) € 78€ 258370 € 40,00
Padront maritiimo su mezzi navali speciali (SAIPEM) | ¢ 67.21 | € 2.384.95 | € 90,04 | € 5402
Meccanica rewale su mezzi navali speciall (SAIPEM) | ¢ 7,21 | € 2.384.95 | € 90,04 | € 54,02
1% Ufficiale extira mediterranco / [ungo corso € 4993 | € 1.771,61 | € 60,91 | € 36,55
1° Ulficiale mediterrane € 4915]¢€ 1.744,07 | € 5959 | € 15,76
2° Ufficiale extra mediterranco / lungo corso € a2\ € 1496271 | € 4773 | € 28.64
2% Ufficiale meditcrmanen € 41,23]€ 1.462,97 | € 46,12 | € 217,67
3¢ Ufficiale extra mediterranes / lungo corso € 1924 | € 1.302,19 | € 42,74 € 2565
3° Ufficiale mediterranco € 38,3511|€ 136636 | € 41,50 | € 24,90
Sottufficiale Capo Servizie / Nostromo € 3652]€ 129590 | € 38,17 | € 22,90
Sattuificial iznio/C :
s :g;gl?!;;?;nkmf;zismm € IS16|€ 124741 |€ 3586 |€ 21,52
Rarista Tirrenig/Adriatica € 3302|€ 1.171,66 [ € 30,83 | € 18,50
Tomune 41 coperta € di  macchina/camune
polivalente/cameriere/2°cuooof fuochista/
ingrassatore/barista regionalt € 31,15|€ 110523 | € 29,08 | € 1745
Carbonaio € 31,02]|€ 1.100,76 | € 28,87 | € 17,32
Alliavo Ufficiale com pid di 9 mesi di pavigne € 2939 |€ 1.042,70
Alliovo Uliaale con meno di 9 mesi di mavigne | € 28,39 (€ 1.007.46 ]
Giovanotto di macchina / giovanotto di 1"/ garzone
di" € 28,12]€ 99784 | € 23,97 |€ 1438
Ciavanotto di 24 garzone di 2'/parzone di cucing € IN121€ 962,35 | € 2228 | € 13,37
Mozzo / Piceolo di camera & cucing / Allievo (
comune palivalente € 2588 |€E 918,24 | € 20,18 | € 12,11
Padrone marittime &l comando su navi da 151 e fing
000 15104000 s nhone “le a003|€ 177161 |€ 6091 |€ 3655
Meccanico navae Jla dinszione di macching su navi da
161 & fip 3 3.000 sl o 4,000 lsc. € 49931 € 1.771,61 | € 60,91 | € 36,55
1° Ufficiale senza litolo professionale su navi da 151 e
fino 2 3.000 1s] 5 4.000 tst. € 4269|€ 1.514,59 | € 48,66 | € 2920
3+ Ufficiale senza titola professionale su navi da 151 ¢
fino & 3,000 fst o 4,000 1s¢. € 37,18 |€ 1.319,11 | € 3930 | € 23,38
Comamdante i 2° u wawi da erocters € 6767|€ 240100 | € 91,10 | € 54,66 € 16,44
Divertore & macchina m 27 fu nawi da crocters € 6767|€ 2401,00 | € 91,10 | € 54,66 € 36,44 M
1= Ufficiale / 1° Commisharto 51 navi du erocicra € 4630|€ 164275 | € 54,73 | € 32,84
2° Ufficiale / 2° Commissario su nawi da crociera € 3947]¢€ 1.400,62 | € 43,15 | € 2589
3 Ufficiale / 3* Commissario su vy da crocierd € 3690 |€ 1.309,27 | € 38,77 | € 23,26 \f
Sotrufficiale capo servizip su navn da cmciera € 3394 |€ 1204371 € 33,771 € 2025
Sottufficiale/ 1° puardarobicre/ tipografo/ asistemic '
wfficia su navi da crociers € 32,151€ 1.161,92 | € 31,74 | € 1904
Comune/ 2° cuocof favandio/ stiratrics s wavidy
it € 2917 |€ 1.035,17 | € 25,69 | € 15,42
Carbionaio s navi da crovievs € 2881 |€ 1.022,26 | € 2507 j€ 15,03
17 cunco &y vared do erociera € 27521€ 976,48 | € 22,88 | € 13,72
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segue TABELLA 1
“eatio) Scattof
1% Scano]  succcssivel  successivo
Aumeni (ex 3%} (ex 3% 1] (ex 2%) 1%
I* gennaio) Minimo contrattuaie] 1° gennaio gennhaio Eennaio
2005 I? gennain 2003 2005 2005 2005
Giovanotto i |/ giovavotto di macching / garzont di
1" / gprzane di curing & Lrvanderia su nav du eruciera € 26091€ 925,80 | € 2046 | € | 2,28
Giovanotto di 2° fparzone i 2" su navidu eracisra € 25141]€ %9203 | € 18,85]€ 1131
reoid, om e durtatica  da
?:::;/Q‘ucn / Accompagnatrice tuenistica su nain ¢ 23071¢€ 850,36 | € 16,36 | € 10,11
Allizvw Ufficiale+ 9 men/ Allizvo commissana + 21 anm
4 lievo Uffficiale - 9 mesf Allico commissario - 21 anm
I ap—— € 126,56 |€ 942,51
 Alfievo ufficiale con conteatio & formazione lvor s
rervi da rociera € 1600 |€ 924,72
Tirvo ale o A7 formazione favare su
Lﬁ?;ncﬂm ¢on congratto oF farmazione fvory 5 € 219416 778,51
,;‘ﬂ“m Ia:n:mm com contratto i formaziane frvera s navi € 1964¢€ 696,82
| Affirvo commiss + J ru navi da crociera € 2073 |€ 735,59
Allivo covensiss - | s vy oy crocten € 1999 |€ 709,16
| A0 cuocn + 1 o wuren da eroclera € 2073 1€ 735,59
[ A fievo cuoce - 1 s navi du crociera € 19991€ 709,16 /
Comandante aliscafi € 76911¢€ 1962,18 | € 7021 | € 42,12 .
Direttore di macchina aliscafi € 7282]|¢€ 1.843,58 | € 64,51 | € 38,70
1° Ufficiale aliscafi £ 4083|€ 144871 | € 4548 | € 27,29
Sottufficiale aliscafi € 3516]|€ 124741 | € 3586 | € 21,52
Comune aliscafi € 31,15]|€ 110523 | € 20,08 | € 1745 ﬂ
Giovanotto aliscafi € 2826 |€ 1.002,82 | € 24201 € 14,52 /
Mozzo aliscafi € 2662 |€ 04446 | € 2143 | € 12,85
Conduttore/ comandante/ direftore di macchina su
navi fino a 151 181 £ 3765|€ 1.33576 | € 40,50 € 16,36
,Emnandantelmndutm su navi fino a 131 tsi, .
servizi antinguinamento & disinguinomento € 3765 € 1.135,76 | € 38,90 € 15,56 i
Direttore di macching su navi finoa 151 1,
servizi antinguinamento ¢ disinquinamento € 3765 |€ 1.335,76 { € 38,03 € 1521 e
Ufficiale su navi fino 2 151 151 € 352|€ 117518 [ € 3322 € 13,28 o
Soetufficiale su navi Gnoa 151 ) € 3083|€ 1.094,05 | € 29,37 \ € 11,75
Comune su navi finoa 151 151 € 2749 | E. 97535 | € 23,68 € 948
Giovanolto su navi fino s 151 sl € 2401 |€ 85197 | € 17,79 € il :
Moz su navi fino a 151 tsl € 2320 1€ 823,06 | € 1641 € 6,57 :
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TABELLA 2 ‘
Seatl Seatt ‘
je Scattel  successivol  Successivo
Aumeniol {(ex S%) (ex 3%)| (ex 2%) 1" :
19 gennaio] Minimo contratiuale 1° pennaiy  1° penmaid EEnTAI) |
2006 12 germaio 2006 2006 2006 2006
Comandante - navi superiori a 3.000 tsl .
7691 1€ 2.805.86 € 4429 ‘
Direttore di macchina - navi superiori a
3.000 =l 7282 | € 265651 € 41,45 |
Padrone maritiime su mezzi navali speciali (SAIPEM) 6721 | € 2.452,17 | € 93,40 | € 56,04 i
Meocanico navale su mezzi naval speciali (SAIPEM) 6721 | € 245217 | € 9340 | € 56.04 ‘
1° Ufficiale extra mediterraneo / lungo carso 4993 | € 1.821.54 | € 63,41 | € 38,04 ‘
1% Ulficiale mediterranto 29.151€  1.79322 [ € 62,05 | € 37,23 |
79 Ufficiale extea mediterraneo / lungo corso 217 € 1.538.40 | € 49,84 | € 29,90 ’
2° Ulficiale mediterranco 41231 € 1.504.20 | € 48,18 | € 2891 i
3° Ufficiale cxtra mediterranen / lungo corso 3924 | E 1.431.43 | € 44,70 | € 26,3 ‘
3° Ufficiale mediterraneo 38,51 | € 1.404,86 | € 43,43 | € 26,06
Sottufficiale Capo Servizio / Nostroma 1652 | € 1.332.42 | € 40,00 | € 24,00 ‘,
Sotnufficial iz ) |
Caentcee Tonkist/Plnicists 35,16 | € 1282,57 | € 37,62 | € 22,58 |
Barizsta Tirrenia/Adriatica 3302 | € 120468 [ € 3248 | € 19,49 1
Tomume & coperta © di  macchimy/eom
polivalentc/camericre/2°cuoco/ (wochista/
ingrassatore/barista regonali S| € 113638 | € 3064 | € 18,38
Carbonain n02l€ 113,78 € 3042 | € 18,25
Allievo Ufficiale con pi di 9 mesi di navig.ne 2039 | £ 1.072.09
Allievo Ufficiale con mena di 9 mesi di navigne 2839 | € 1.035,85
Giovanotto di macchina / giovanotto di 1" / garzong
i1 2812 | € 102596 | € 2537 | € 1523
Giovanotto di 2%garzone di 2/garzone di cucina 27,12 | € 98947 | € 21,64 | € 14,18
Moz / Piccolo di camern € cucina / Allievo
comume polivalente 2538 | € 94412 | € 2148 | € 12,88
Padmne marittima al comands su navi da 151 e fino a
2,000 15l 0 4,000 fsc. 4993 | € 1.821,54 | € 6341 | € 38,04 .
Maccanico navale alla direzions di macching su navi da
151 & finw a 3,000 15i 0 4.000 tse. 4993 | € 1.821,54 | € 63,41 | € 38,04
1* Ufficiate senza fitalo professionala su navi da 151 &
fino  3.000 fsl o 4,000 fsc. 4269 | € 1.557,27 | € 50,80 | € 30,48
2* | ffilciale senza Wolo professionale su navi da 151 e
fina 3 2.000 tsl 0 4.000 tac. 3718 | € 135628 | € 41,16 | € 24,69
Comandunte i 2° sie navt d erociera 6767 | € 246867 | € 9449 | € 56,69 | € 37,80
ircrzore AF macching i 2° s navd di crocisra 61611 € 246867 | € 94,49 | € 56,69 | € 37,80
1° Ufficiale / 1° Connmissario su navida coociera 46,30 | € 1.689,05 | € 57,05 | € 34,23 U
2° Ufficialz / 2* Commissariv s navi da crocier 39.47 | € 1.440,09 | € 45,12 | € 27,07
3 Uffiiale / 3° Commissarip su nvi da crooieta 36,90 { € 1.346,16 | € 40,61 | € 24,37
Suttufficiale capo servizio su navi da crociera 3394 | € 123831 | € 3546 | € 21,27
Sottufficiaie/ 17 guardambicrs/ tipografof assisterac N
wifficio su e da crociers 312,751 € 1.19466 | € 33,38 | € 20,02 \
Comumef 2° cancof levamdarif stiratrice s navl da 4
ciera 20,17 | € 1.064,34 | € 27,15 | € 16,29
Carbonaio s vrwi da cruciera 2881 | € 1.051,07 | € 26,51 | € 1590
3° cuoco £u uavi da eciera 2752 | € 1.004,00 | € 24,26 | € 14,55 | i
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segue TABELLA 2
[~ Scari Scalto
1 Seatte]  successivol  successival
Aumcilo (ex 5%) (ex 195 {ex 286) 1®
1° gennaio| Minimo contractuale] 1° gennaio 1* gennaio EEMN&I0
2006 1° gennaio 2006 2006 2008 2006
Girvanotte di 1* / giovaretta di macching / garzons di
. e i cncina o lwaradirin su i da eroctess € 2600|€ 951,89 | € 21,77 | € 13,06
Giovarotso di 2° fgarcone di 2° su navi da ercisra € 25,14 |€ 917,17 | € 20,11 [ € 12,07 |
7 fic ’ (thica $u et Ao
Huzsa/ Pl Jesomboiindt M € 2397|€ 87432 € 1806 [€ 1083
Aflizvo Ufficialet 9 mesi/ Aficvo comurissaria « 21 anni
sy movi i crocier € 2750)|€ 1.003,37
Ufficiale - 9 mesi/ Ally mmissar - 21 anm
Aiers Uil 2/ Al cmnsser? € 26560€ 96908
Tievo wfficiale com & iome favo
_:Lﬂidaﬂi::m com congratto 4 forarions Lvore e 2606 |¢€ 950,78
[ i jalr dt fo oz Croove
Alicso ol memriio (fmesov BT 6 2190 [€ 80045
,;'m::;m c::um con contratto di formarions (vero s € 1064l€ 71645
Alievo commis + 1 su nire da cvociera £ 20,73 | € 756,32
[ Alfirvo comaniss - 1 u navi da erocisra € 1999 | € 729.15
[ AiBevo cupco + 1 e v da crociens € 2073 |€ 756,32
Affiewo cyoco - 1 su navi da erociera € 1999|¢€ 729,15
Comandante aliscafi £ 7691 |€ 2.039,00 1 € 74,05 | € 44,42
Direttore di macchina aliscafi € 72821¢€ 1.916,39 | € 68,15 | € 40,89
1* Ufficiale aliscafi € 4083 |€ 1.48953 | € 47,52 | € 28.51
Sottufficiale aliscafi € 35,161€ 128257 | € 3762 | £ 22,58
Comune aliscafi € 3L,15]¢€ 1.136,38 | € 30,64 | € 1838
Giovanolto aliscafi € 2826\€ 1.031,08 | € 25,61 |€ 15,36
Moizzo aliscafi £ 262)|€ 971,08 | € 22,76 | € 13,60
Condutiore/ comandante/ dircttore di macchina su
navi finoa 151 sl E 3765|€ 1.373,40 [ € 42,78 € 17,11
Comandante/condutiore su navi finoa 131 5],
serviz anfinguinamento ¢ disinguinamento ,e 37,65 € 1.373,40 | € 40,78 € 16,31
Direttore di macchina su navi fino a 151 tsl,
servizi antinguinamento ¢ disinquinamenta € 3765 | € 1.373,40 | € 3991 € 15,96
Ufficiale su navi fino a 151 1s! € 13,12]€ 1.208,30 | € 34,87 € 1395
Sottufficiale ou navi fino & 151 s € 3083|€ 1.124,88 | € 30,92 € 1237
Comune su navi ino a 131 sl € 2749 | €. 1.002,83 | € 25,06 € 10,03
Giovanotto su navi fino a 151 ¢l € 2401 | € 87598 | € 18,99 € 759
Mozzo su navi fino 8 151 sl € 232|€ 846,25 | € 17,57 € 7,03
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TABELLA 3)

Indennita di navigazione per gli equipaggi imbarcati a bordo di navi
superiori a 3.000 t.5.l. e per navigazione extra Mediterraneo. (Art. 35 bis,

punto 1). |
|
Navigazione extra Mediterraneo
Quota giornaliera in vigore
dal 1° gennaio 2005
1° Ufficiale €529
2° Ufficiale _ €404 ,
3¢ Ufficiale €333 '
Allievo Ufficiale €0,72
Nostromo/Sottufficiale C.5. €242
Sottufficiale €232
Comune cop./macch./camera/2® Cuoco €164
Carbonaio € 1,58
Giovanotto di 1* e Giovanotto di macchina € 0,63
Giovanotto di 2%Garzone di 24 €0,59 /J[
Mozza/Piccolo di camera e cucinalfAllievo
comune polivalente €047

S
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VERBALE DI ACCORDO

Il giorno 13 dicembre 2004 in Roma, presso |a sede della Confitarma, si Sono
incontrate la Confitarma rappresentata dal dott. Angelo D'Amata con
l'assistenza del dott. Roberto Aglieta & del sig. Tommaso Pacchelii con le
segreterie nazionali della Filt/Cgil, Fit/Cisl e Uiltrasporti rappresentate
rispettivamente dai signori: Roberto Scotti, Roberto Luvini, Remo Di Fiore,
Beniamino Leone, Giuseppe Caronia, Angelo Patimo e con la partecipazione
di una rappresentanza delle strutture sindacali territoriali.

Scopo della riunione, il iNnovo della parte economica del Contratto Collettivo
Nazionale di Lavaro per gli Addetti agli uffici ed ai terminals delle Societa ed
Aziende di navigazione che esercitano ['armamento privato.

Le parti, con il presente accordo, hanna definito gli incrementi retributivi, per il
biennio 2005-2006, secondo i valori contenuti nella tabella allegata.

Gli incrementi dei minimi contrattuali sono stati frazionati in due tranches, |a
prima con decarrenza 1° gennaio 2005, |la seconda con decorrenza 1°
gennaio 2006.

Nella individuazione della percentuale di aumento retributivo le parti hanno
tenuto conto, in armonia con quanto prevista dal Protocollo interconfederale
23 luglio 1993, del tasso di inflazione programmato del biennio 2005-2006,
degli incrementi di produttivith del setiore e delio scostamento tra il tasso di
inflazione che si & realizzato nel biennio 2003-2004 e quello programmato per
lo stesso biennio.

La retribuzione contrattuale di riferimento, utilizzata per Pindividuazione degli
aumenti di percentuale del minimo contrattuale, contieng, oltre al minimo
contrattuale, 'indennita di mensa & una media di scatti di anzianita rapportata
ai livelli di inguadramento.

| NFITARMA
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CCNL "AMMINISTRATIVI"

Minimol| Minimo

LWELLI DI Aumento contrattuale Aumenta contrattuale
INQUADRAMENTO{1°gennaio 2005} 1°gennaio 2005| |1°gennalo 2006/ 1°gennaioc 2006
7° LIVELLO| € 66,11 | € 1.889,85 € 66,11 | € 1.955,98%

6° LIVELLO| € mu.mu € 1.704,53 € 53,52 | € 1.758,06

5° LIVELLO; € 45,95 ; € 1.485,98 € 4595 | € 1.531,84

4° LIVELLO | € 4282 | € 1.408,68 € 4282 | € 1.451,50

3° LWELLG € 3782 | € 1.241,95 € 37,82 | € 1.279,77

) 2° LIWELLO| € 33,80 | € 1.131,2¢ € 33,90 | € 1.165,09
1° LIWELLO| € 31,23 | € 1.085,38 € M23 1 € 1.116,62

Dal 1° gennaio 2005 l'indennita di funzione per il 7° livetlo {quadri} viene elevata a € 200,00
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VERBALE DI ACCORDO

[l giomo 13 dicembre 2004 nell’ambito ed in linea con il rinnovo della parte Economica
del CCNL del scttore marittimo, si sono incontrate I* Assorimorchiatori, rappresentata dal
Datt. Giovanni Delle Piane ¢ dalla Dott.ssa Stefania Visco, con |'assistenza del Dott.
Paclo Berardi, con le segreterie nazionali della FILT/CGIL, della FIT/CISL ¢ della
UILTRASPORT! rappresentate rispettivamente dal Dott. Roberto Scotti, dal Sig. Roberto
Luvini, dal Sig. Massimo Ercolani, dal Cap. Remo D Fiore e dal Sig. Beniamino Leone,
dal Cap. Giuseppe Caronia e dal Cap. Angelo Patimo.

Le parti, con il presente accordo, hanno definito gli incrementi retributivi, per il biennio
2005-2006, secondo | valon contenuti nella tabetla allegata.

Gli incrementi dei munimi contrattuali sono stati frazionati in due tranches, la prima con
decorrenza 1° gennaio 2005, la seconda con decorrenza 1° gennaio 2006.

Nella individuazione della percentuale di aumento retributivo le parti hanno tenuto conto,
i armonia  con  quanto  previsto  dal Protocolle  interconfederale
23 luglio 1993, del tasso di inflazione programmato del biepnio 2005-2006, e dello
scostamento tra il tasso di inflazione che si & realizzato nel biennio 2003-2004 e quello
programmato per lo stesso bienmio.

UILTRASPORTI

e
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Aumento
£ gennaiol Minimo contraliuale
2005 1° gennaio 2003
Comandante rimorchiaton € 4951 1€ 1.669 82
Direftara di macchina rimarchiator € 4951 |€ 1.699.82
1® Utficiale nmarchiatori € 4224 | € 1.430,11
2° Ufficiale nmorchiator € 40,57 | € £.392,99
Sottufficiale rimarchiztor € 3R25|€ 1.313,19
Comune rimorchialor £ 3636 | € [.248,09 .
Giovanotto rimorchiatori € 3037|€ 1.042,85
Mazza rimorchiatori € 29,16 € 1.001,18
Aumentoy
1° gennaiof Minimo contrartuale]
2006 1¢ pennaio 2006

Comandante rimarchiatori € 4951 )€ 1.749,33
Direttore di macchina rimorchiator € 4951 |€ 1.749.33
1° Ufficiale rimorchiatori € 42724|€ 1.492.35
2° Ufficiale imorchiatori € 40,57 | & 1.433,56
Softufficiale Amorchiatari € 3825]¢€ 1.351,44
Camune rimorchiatori E J636|€ 1.284,75
Giovanotta rimorchiatori € 3037 ]|€ 1.073.23
Mozzo fimorchiaton ) %2‘1-16 € 1.030.32 a
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VERBALE DT ACCORDO

tannc 2004,  addi 13 del mese di dicemkra in  [oma,

L'Agsoclazione Italiana del L Armanenls il Linea
(FEDARLINEA) & le organizzazioni sindacali FLLT-OGLIL, FIYS
Cl5h, UILTRASPORIL 51 sone incontrate [Ear 1l 0T nnREVO dellic

parce @conomica del C.C.L. 17 luglic 2003 »bes gl: addetri
sii uffici & per Ll nersnuale operaic dsl.s Smeleta b
Navigazione [talla, Lloyd Triestino, Adriarica, Tirrenia &
deila Societé Finanziaria Marittima (EINMALE: .

Nella individuaziocne degli aumenti recributivi le partl
nanno  tenuts  conte, in armonia  con gquanto previsto dal
protacollo Interconfederale del 23 luglia 1993, del tasso
di inflazione programmats per il hiennio Z005-i006 e dello
semstamento tra il tasso di Inflazione che si & realizzato
nel biennic 2003-2004 e quello programmato per lo stesso
biennio.

In relazione a gquanto sopra, gli incrementil retributivi
sono riportati nella tabella allegata al presente accordo.

FILT-CGIL FED

\ Al
F -
UILTRASPORTI



/13

HNUM199

FILT CGIL + B@17EsE28387

11:56

16122664

Rinnovo parte economic
Societa <<ITALIA, LLOYD TRIE

LIWELLO VIl
LIVELLO VIl
LIVELLO VI
LIVELLO V
LIVELLO iV
LIWVELLO M
LIVELLO N
LIVELLO |

3 del C.C.L. 17 luglio 2003 - Addetii agli uffici e personale operaio delle
STINO, ADRIATICA, TIRRENIA>>

Conglobato ingremento in val. Canglobato incrementa in vat, Conglobatc
3122004 ass. 11/2005 11442005 ass, 1/4/2006 1/1/20086
Eurg Eurc Euro Euro Euro
1.341,80 32,77 1.374,57 3277 1.407.34
1.282,14 3,22 1.313,35 31,22 1.344,58
1.241,08 30,35 1.271,43 30,35 1.301,78
1.213,35 30,31 1.243 68 30,31 1.273,56
1.172,04 29,87 1.201 91 29,87 1.231,78
1.047 65 25,18 1.072,84 25,18 1.098,01
1.010,12 24,77 1.034,89 24,77 1.059,66
942 02 2311 965,13 23,11 388,24

3
2
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A decorrere daf 1° gennaio 2005 lindennita .n?ensile di. funzione prevista per i ‘
lavoratori appartenenti alla qualifica di quadri & fissata in € 110,00.
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REGOLAMENTO ORGANICO
Societa CAREMAR, SAREMAR, SIREMAR e TOREMAR

Lf anno 2004, addi 13 del mese di dicenbre, in attuazione
dell’accordo 11  g¢iugno 2003 di rinnove del contratti
collettivi di imbarco, si sono incontrate:

1fAssociazione Italiana dell’Armamento di Linea { FEDARLINEA)

e
le organizzazioni sindacali FILT-CGIL, FIT-CISL a
UILLTRASPORTL.
Le parti,

e considerato quanto previsto dallfart.3 comma 10 della
legge B56/1986;

s preso atto dell'art. 1 del R.0. sul "Coordinamento con il
contratto d'imbarco";

¢ visto 1l'accordo sindacale 13 dicembre 2004 di rinnovo
della parte economica. dei contratti di imbarco per il
biennio 2005-2008;

convengeno di applicare al personale di Stato Maggiore
navigante in Regolamento Organiceo 1 miglioramenti previsti
dal citato accordo 13 dicembre 2004, con le varianti
specifiche di sequito precisate.

HNUM199

P15
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REGOLAMENTO ORGANICO
Societd CAREMAR, SAREMAR, SIREMAR e TOREMAR

PAGHE MENSILI (valori in auro)

Qualifiche Incremento paga Paga mensile
dall*®1/01/2005 dall’1/01/2005

Comandante 41,90 1.035,81

Dir. Macch. 37,97 941,13

1~ Ufficiale ; 32,73 825,45

2~ Ufficiale | 29,13 i 725,56

SO —
Incramentod paga { Paga mensile

‘oualifiche

dall’l/01/2005 dall'l/01/2006

‘ 1 077,71 o

Comandante‘ : 41 90

bir. Maceh. . 37,07 | 979 ib' T
1~ Ufficiale } 32 73 “ 858,19 '
2~ Ufficiale 29,13 ; 254,70

1
=y

St
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REGOLAMENTO ORGANTICO

Societa Tirrenia, Adriatica, Jtalia e Lloyd Triestino

I.anno 2004, addi 13 del mese di dicembre, in attuazione
dell’accordo 11 giugno 2003 di rinnoveo dei contratti collettivi
di imbarco, si sono incontrate:

1'Associazione Italiana dellfArmamento di Linea (FEDARLINEA)

e

le organizzazioni sindacali FILT-CGIL, FIT-CISL e UILTRASPORTI.

Le parti,

s« considerato guanto previsto dall’art.3 comma 10 della legge
g56/1986;

¢ preso atto dell'art. 3 del R.0. sul "Coordinamento con 1l
contratto d'imbarco";

¢ viste l'accordo sindacale 13 dicembre 2004 di rinnovo della
parte economica dei contratti di imbarco per il biennio
2005-2006;

convengono di applicare al perscnale di Stato Maggiore
navigante in Regolamento Organico i miglioramenti previsti dal
citate accordo 13 dicembre 2004, con le varianti specifiche di
seguito precisate.

FIL IL D A

-

UILTRASPORTI
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REGOLAMENTO ORGANICO ‘

Societa Tirrenia, Adriatica, Ttalia e Lloyd Triestino

PAGHE MENSILI (valori in euro) |

Qualifiche Incremento paga Paga mensile i
dall®1/01/2005 dallf1/01/2003 ‘

Comandante 41,90 1.05%5,00 l

Dir., Macch. 37,497 957, 8B

1~ Ufficiale 32,73 25,45

2~ Ufficiale 29,13 725,56

\Qualifiche | 'Incrementb pagé o Paga ménsile

| dall’1/01/2006 dall’1/01/2006

EComandante i 41,20 ; 1.096, 90

‘Dir. Macch. ' 37,97 | 995, 85

1~ Ufficiale | 32,73 } 858,19
2~ ufficiale 29,13 | 754,70




16122664 11:56 FILT CGIL » B8178e028367

VERBALE Dt ACCORDO

Il gioro 13 dicembre 2004 in Roma, presso la sede della Confitarma, si sono
incontrate la Confitarma rappresentata dal dott. Angelo D'Amato con l'assistenza del
dott. Roberto Aglieta e del sig. Tommaso Pacchelii e 1a Fedarlinea rappresentata dal
dott. Giuseppe Ravera, dal cap. Giovanni Rizzo e dal dott. Lorenzo Paolizzi, con le
segreterie nazionali della FilvCgil, Fit/Cisl, Uiltrasporti rappresentate rispettivamente
dai signori. Roberto Scotti, Roberto Luvini, Remo Di Fiore, Beniamino Leone,
Giuseppe Caronia, Angelo Patima e ¢on la partecipazione di una rappresentanza
delle strutture sindacali territoriali. ‘

Le parti, nelfambito di quanto previsto dal Protocollo interconfederale dei 23 luglio
1993, hanno rinnovato la parte economica relativa al biennio 2008-2006 del CCNL per
i capitani di lungo corsa al comando € capitani di macchina alla direzione di macchina
di navi dell'armamento libero e delle societa del gruppo Tirrenia non in regolamento
organico.

| minimi contrattuali in vigore dal 1° gennaio 2005

Comandante €2.72895

Direttore di macchina € 2.5683,70

| minimi cantrattuali in vigore dal 1° gennaio 2006
Comandante € 2.805,86

Direttore di macchina € 2.656,51

| valori dellindennita di navigazione sono riportati nella tabella aliegata.

LI

UILTRASPORTI '

s

Ly o

HNUM199
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Indennita di navigazione per Comandanti e Direttori di macchina
imbarcati su navi superiori a 3.000 t.s.l. (Art. 39, punto 1).

NAVI DA CARICO

Dal 1° gennaio 2005
Fino a 5.000 t.d.w. € 1.043.07
Da altre 5.000 a 20.000 t.d.w. € 1.0786,70
Da oltre 20.000 a 100.000 t.d.w. - €1.117,15
Qltre 100.000 t.d.w. €1.164,19

NAVI DA PASSEGGERI
Dal 1° gennaio 2005
Fino a 1.500 t.5.1. € B88,57
Da oltre 1.500 a 7.000 t.s.1. € 917,23
Da oltre 7.000 a 20.000 t.s.l. € 951,63
Qltre 20.000 t.s.l. € 991,75

Gli importi sopra elencati vengono ridotti del 20% per navigazione

mediterranea.
) . §
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VERBALE DI ACCORDO

L'anno 2004, addl 13 del mese di dicembre in Roma,
1 Assaciazliaone Italiana dell’Armamento di Linea
(FEDARLINEA} e le organizzazioni sindacali FILT-CGIL, FIT-
CI5L, UILTRASPORTI 5i sono incontrate per i1 rinnovo della
parte economica del Regolamento Organico 17 luglio 2003 per
gli addetti agli uffici delle Societa esercenti i servizi
marittimi, postall e commerciali di carattere locale
Caremar, Siremar, Toremar e Saremar.

Nella individuazione degli aumenti retributivi le parti
hanno tenuto conte, in armonia con dquanto previsto dal
Protocollo Interconfederale del 23 luglic 1993, del tasso
di inflazione programmato per i1 bieonio 2005-2006 e dello
scostamente tra il tasso di inflazione. che si @ realizzato
nel biennio 2003-2004 & quello programmato per lo stesso
biennio.

in relazione a duanto sopra, gli incrementi retributivi
sono riportati nella tabella allegata al presente accordo.

FILT L, FED.

UILTRASPORTIL
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Rinnovo parte economica del R.O.

<<Caremar, Siremar, Toremar & Saremar>>

CAPQ UFFICIO
S.CAPO UFFICIO
CATEGORIA A
CATEGORIA B
CATEGORIAC
CATEGORIA D

17 luglio 2003 - Addetti agli uffici delle Societa

Conglobato incremento in val. Congicbato incremento in val. Conglobato
3111272004 ass. 1/1/2006 1/1/2006 ass, 1/4/2006 11112006
Euro Euro Euro Euro Euro

1.359,48 32,77 1.382,25 32,77 1.425,02
1.267 48 30,35 1.297,83 30,35 1.32818
1.225,74 30,31 1.256,05 30,31 1.286,35
1.156,60 29,87 1.186,47 20,87 1.216,34
1.041,08 25,18 1.066,26 25,18 1.091,43
1.004,06 2477 1.628,83 2477 1.053,60

Z
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A decorrere dal 1° genﬁain 2005 indennita mensile di funzione prevista per i i
lavoratari appartenenti alla qualifica di quadri & fissata In € 110,00




